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Weerbaarheid | Burgers kunnen vanaf dit najaar een militaire
basistraining van tien weken krijgen. Daarmee hoopt Defensie
op meer reservisten en een weerbare samenleving in crisistijd.

Met basistraining wil
Defensie snel nieuwe
reservisten opleiden

Stefan Keukenkamp
redactie binnenland

Leren schieten, samenwerken in
moeilijke omstandigheden, kennis
opdoen van militair recht: Defensie
biedt burgers vanaf dit najaar een
militaire tienweekse basistraining,
waarna ze aan de slag kunnen als
reservist. In eerste instantie gaat
het om duizend plekken per jaar.
Die zijn bedoeld voor studenten,
werknemers en individuele deelne-
mers zoals zzp’ers. Online-super-
markt Picnicis het eerste bedrijf dat
een handjevol medewerkers op bi-
vak stuurt.

“Welke crisis er ook komt, we
hebben burgers nodig die weten wat
ze moeten doen als het misgaat”,
zegt kapitein-luitenant ter zee Erik
Noordam, projectleider bij Defen-
sie. Tijdens de voltijdstraining van
tien weken leren deelnemers aller-
lei militaire basisvaardigheden.
“Een heel diverse groep mensen
leert daarin met elkaar samenwer-
ken ongeacht hun sociale, economi-
sche of culturele achtergrond. Daar-
naast dragen deze reservisten bij
aan de weerbaarheid in de samenle-
ving.”

Uitstapje

De Nationale Weerbaarheidstrai-
ning is voor volwassenen tot 54 jaar
die succesvol door de fysieke en psy-
chologische keuring komen. Indivi-
duele deelnemers krijgen tijdens de
trainingsperiode een basissalaris tot
2450 euro, afhankelijk van hun
leeftijd. Voor studenten is de trai-
ning onderdeel van een keuzedeel
of minor die roc’s, hogescholen en
universiteiten vanaf dit najaar aan-
bieden.

De weerbaarheidstraining is
voor Defensie een manier om het
reservistenbestand uit te breiden.
De krijgsmacht moet flink groeien.
Nu zijn er zo'n achtduizend reser-
visten. Het doel is 20.000 parttime
militairen in 2030. In het huidige
tempo lukt het niet om die aan-
tallen te halen.

Met verschillende programma’s
zoals de Nationale Weerbaarheids-
training wil het leger op nieuwe
manieren rekruten werven. “De
training is voor een bredere doel-
groep, dus ook voor mensen die tus-
sen werk of studie door een uitstap-
je willen maken naar Defensie”,
zegt Noordam. “Op deze manier
kunnen mensen op laagdrempelige
wijze dingen leren die je nergens
anders leert, het staat goed op je cv
én het is betekenisvol werk.”

Het is overigens de vraag of De-
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Vanaf dit najaar kunnen
duizend mensen per jaar een
militaire training krijgen

Die is bedoeld voor zzpers,
werknemers en studenten

Vraag is nog of Defensie
voldoende capaciteit heeft om
de trainingen te geven

2450 euro

is het maximum
basissalaris voor
de training

4

jaaris de
maximumleeftijd
voor deelnemers

8000

reservisten zijn er nu

fensie de eerste 250 plekken voor de
weerbaarheidstraining in november
kan opvullen. De krijgsmacht kampt
namelijk met een tekort aan keu-
ringscapaciteit, instructeurs, muni-
tie en uniformen. “Dat is een uitda-
ging”, erkent Noordam. “Maar dat
geldt eigenlijk voor alle onderdelen
van Defensie, niet alleen voor onze
weerbaarheidstraining.”

De training is ook bedoeld voor

werknemers. Maar bedrijven en over-
heidsinstanties zijn terughoudend
om hun personeel tien weken op mi-
litaire training te sturen. Ze zijn die
mensen in dat geval immers langere
tijd kwijt. “Werkgevers krijgen wel
een kleine financiéle tegemoetko-
ming, maar die dekt de kosten niet”,
zegt Noordam. Hij ziet wel de voorde-
len als de werknemers meedoen. “Als
werkgever heb je beter getrainde
mensen die kunnen inspringen op
het moment dat het nodig is.”

Online-supermarkt Picnic is de
eerste werkgever die het aandurft.
Een handjevol werknemers start in
november met de training. “In ons
bedrijf werken relatief veel jonge
mensen met een mbo-achtergrond
die de handen uit de mouwen willen
steken”, zegt medeoprichter van Pic-
nic, Michiel Muller. “We denken dat
ze op de werkvloer terugkomen met
allerlei nieuwe inzichten, nieuwe
vaardigheden en extra mentale veer-
kracht. Dat maakt het heel interes-
sant.”

Daarnaast is het volgens Muller
belangrijk dat bedrijven hun steentje
bijdragen aan de veiligheid van Ne-
derland. “Op deze manier kunnen we
iets terugdoen voor Nederland”, zegt
hij. “We hebben in ons land maar een
heel beperkt aantal reservisten. Wie
heeft er nog zoiets als een basistrai-
ning gevolgd? Niet veel mensen.” Hij
wijst naar Scandinavische landen als
Zweden en Finland. “Daar is het heel
normaal om een paar weken militaire
training te doen. Wij hebben hier in
Nederland geen grote groep mensen
waarop je kunt terugvallen.”

Crisisbeheersing

Het is de bedoeling dat het aantal
deelnemers van de weerbaarheids-
training de komende jaren groeit. In
het begin wordt gebruikgemaakt van
de bestaande basisopleiding die De-
fensie aan beroepsmilitairen en re-
servisten geeft. “Zodat we op korte
termijn kunnen beginnen”, zegt
Noordam. “Later willen we kijken of
we ook extra modules kunnen toe-
voegen, die bijvoorbeeld gaan over
binnenlandse crisisbeheersing.”

Een andere mogelijkheid is het
aanbieden van trainingen voor be-
paalde functies, in plaats van ieder-
een dezelfde basistraining te geven.
Daarin ziet Noordam zelf wel poten-
tie. Zo hoeft een reservist die als cy-
berexpert aan de slag gaat niet per se
met een wapen om te kunnen gaan.
“Terwijl de militaire basistraining nu
geldt voor iedereen. Dat is hoe we het
in Nederland geregeld hebben bij de
krijgsmacht. We moeten durven om
onderscheid te maken.”
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